
Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Нейтральная детская клиническая боль
ница Федерального медико-биологического агентства»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего ме

ста
Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении

1 2 3 4 5 6
_______________________________________________ дриемное отделение

0201. Заведующий отделе
нием, врач-педиатр 
0203. Врач-педиатр
0208. Врач-педиатр
0209. Врач-педиатр

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику до
полнительный отпуск на основании Трудового 
кодекса Российской Федерации от 30 декабря 

2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и до
полнениями). Часть третья. РАЗДЕЛ V. Время 

отдыха. Глава 19. Отпуска, ст. 117
Учитывая вредные условия труда на рабочем 

месте, рекомендуется установить работнику до
полнительный отпуск на основании Трудового 
кодекса Российской Федерации от 30 декабря 

2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и до
полнениями). Часть третья. РАЗДЕЛ V. Время 

отдыха. Глава 19. Отпуска, ст. 117;

0211. Врач-детский хирург Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда.
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0204. Старшая медицинская 
сестра

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда.

Глава 21. Статья 147



0205. Медицинская сестра 
0210. Медицинская сестра

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику до
полнительный отпуск на основании Трудового 
кодекса Российской Федерации от 30 декабря 

2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и до
полнениями). Часть третья. РАЗДЕЛ V. Время 

отдыха. Глава 19. Отпуска, ст. 117;
Нефрологическое отделение

* 4

0501. Заведующий отделе
нием, врач-нефролог
0502. Врач-нефролог

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику до
полнительный отпуск на основании Трудового 
кодекса Российской Федерации от 30 декабря 

2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с изменениями и до
полнениями). Часть третья. РАЗДЕЛ V. Время 

отдыха. Глава 19. Отпуска, ст. 117;
Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда.
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0503. Старшая медицинская 
сестра

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда.
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Ревматологическое отделение
0701. Заведующий отделе
нием, врач-ревматолог
0702. Врач-гематолог
0703. Врач-ревматолог
0704. Врач-детский кардио
лог
0705. Старшая медицинская 
сестра

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда.

Глава 21. Статья 147



Эндоскопическое отделение

2403. Старшая медицинская 
сестра

Учитывая вредные условия труда на рабочем 
месте, рекомендуется установить работнику 

оплату труда в повышенном размере на основа
нии Трудового кодекса Российской Федерации 
от 30 декабря 2001 г. N 197-ФЗ (ТК РФ) (с из

менениями и дополнениями). Часть третья. 
РАЗДЕЛ VI. Оплата и нормирование труда. 

Глава 21. Статья 147

Дата составления: 25.09.2020

гу /0, M & U )
(должность) ^ о  длись) (Ф.И.О.) (дата)

Председатель комиссии по проведению специ 
заместитель главного врача по меди

цинской части

оценки условии труда

__________ Цымбал И.Н.

Члены комиссии по проведению специальнойдщенки условий труда:
председатель ППО ЦДКБ ФМБА Рос

сии РПРАЭП Аксенова Н.В.
(должность)

начальник юридического отдела

(подпись) (Ф.И.О.)

Раихин А.И.
(должность)

начальник отдела кадров

(Ф.И.О.)

Ивушкина А.А.
(должность) Л^ОДЙИСЬ) (Ф.И.О.)

специалист по охране труда Савинкова Н.А.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

<£>/. м
(дата)

О /.
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оце
1650 _______ А +

(№ в реестре экспертов) 'подпись)

условии труда:
Гришин С. А.

(Ф.И.О.)
25.09.2020

(дата)


