
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ФЕДЕРАЛЬНЫЙ НАУЧНО­
КЛИНИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ ФЕДЕРАЛЬНОГО МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКОГО АГЕНТСТВА"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Руководст во центра
Отдел госпитализации

Гаст роэнт ерологическое от­
деление

1214. Медицинская сестра про­
цедурной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
1213. Медицинская сестра па­
латная Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
Хирургическое отделение

0801. Заведующий отделением, 
врач-детский хирург Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.

0803. Врач-детский хирург Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 
биологического фактора.

0802. Врач-детский уролог- 
андролог Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0805. Медицинская сестра па­
латная Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0806. Медицинская сестра про­
цедурной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0807. Медицинская сестра пере­
вязочной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
Хирургическое от деление па­

т ологии головы и шеи
0813. Заведующий отделени­
ем, врач-оториноларинголог Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.

0817. Врач-детский хирург Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 
биологического фактора.

0819. Врач-оториноларинголог Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 
биологического фактора. т

0821. Медицинская сестра па­
латная Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0822. Медицинская сестра про- Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие



с с
цедурной биологического фактора.
0823. Медицинская сестра пере­
вязочной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
Гинекологическое от деление

0826. Заведующий отделени­
ем,врач-акушер-гинеколог Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.

0827. Врач-акушер-гинеколог Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 
биологического фактора.

0830. Медицинская сестра па­
латная Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
•

0831. Медицинская сестра про­
цедурной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0832. Медицинская сестра пере­
вязочной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
Травматолого-ортопедическое

от деление
0901. Заведующий отделением, 
врач-травматолог-ортопед Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.

0902. Врач-травматолог-ортопед Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 
биологического фактора.

0904. Медицинская сестра па­
латная Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0905. Медицинская сестра про­
цедурной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
0906. Медицинская сестра пере­
вязочной Биологический: Использовать СИЗ. Снизить вредное воздействие 

биологического фактора.
Кабинет  трансфузиологии

Отделение лучевой диагност и­
ки

1701. Заведующий отделением 
лучевой диагностики, врач- 
рентгенолог

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

* '

1702. Врач-рентгенолог рентге­
новского кабинета

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

1706. Рентгенолаборант рент- 
генкабинета

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Отделение ульт развуковой  
диагностики

М едицинский информационно­
аналит ический центр 4»

Центр т елемедицинских и 
информационных технологий



С (
Ц ент р м онит оринга и анализа  
педиат рической и акуш ерско- 

гинекологической помощ и
Канцелярия

Ф инансово-экономический от­
дел

Служ ба по капит альному 
ст роит ельст ву и ремонт у
И нж енерно-т ехническая

служ ба
Конт ракт ная служ ба

Отдел по граж данской оборо­
не, мобилизационной работ е и 

безопасности
Отдел плат ных медицинских

услуг
Д ет ский консульт ат ивно­

диагност ический центр

Дата составления: Ю6 ./cZ-d./

Председатель комиссии по проведению спец:
И.о. первого заместителя директора

(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условии труда:
Заместитель директора по кадрам Асаева ЯЛ.

(должность)

Председатель ППО ЦДКБ ФМБА Рос- 
_______________ сии _____________

(должность)

Начальник юридического отдела
(должность)

__________ Специалист ОТ_________
(должность) (подпись) (Ф.и.О.)

М . 03.
(дата)

0 3 .

(дата)

&  /РЗ ££
(дата)

Л  £>Я.
(дата)

М  ез, ЗА'

Эксперт(ы) организации, проводившей с;
689

оценку условии труда:
__________ Изварина Г.В. 66 /9 -


